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Bogotá D.C., 19 de noviembre de 2024 
 
Doctor 
DIONISIO RAFAEL MEZA BELLO 
Representante Legal 
ASOCIACIÓN DE CAMPESINOS PALMICULTORES DE COLOMBIA – ASOPALCOO  
Ciénaga – Magdalena 
 

Asunto:   Concepto de aprobación capacitador 
Convenio N°:  CO1.PCCNTR.6914725 de 2024 

Conviniente: ASOCIACIÓN DE CAMPESINOS        
PALMICULTORES DE COLOMBIA – ASOPALCOO                                                

Tipo de asociación:  Otras organizaciones campesinas de cobertura 
municipal o distrital, de primer grado (Ley 2219 de 
2022). 

 
Respetado doctor Meza:  
 
Hemos recibido su comunicación el día 15 de noviembre de 2024, radicada en el Sistema 
de Información de la Interventoría, con el consecutivo interno n.º HV_151124_164 y 
HV_161124_180 del 16 de noviembre de 2024; dando alcance según radicado 
HV_181124_208 del 18 de noviembre de 2024, en la que solicita aprobación de 
capacitadores. 
 
La interventoría recibe comunicación por parte del SENA el cual cuenta con radicado 
CIN_131124_554 del 13 de noviembre de 2024 en donde indica lo siguiente: 
 
“Por medio de la presente se informa que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
encuentra en proceso de migración de sus servicios tecnológicos a nivel nacional, lo cual 
incluye el aplicativo Sistema Empresarial de Proyectos SEP, herramienta oficial para la 
gestión de la información de las convocatorias a cargo del Grupo de Gestión para la 
Productividad y la Competitividad. Esta migración ha afectado hasta la fecha el correcto 
funcionamiento del sistema, así como el registro y gestión de la información 
correspondiente a la ejecución de los convenios de las diferentes convocatorias llevadas a 
cabo desde el grupo. Debido a esta afectación, se informa que se permitirá a los 
convenios enviar la información requerida para su aprobación mediante archivos en Excel, 
a través de correo electrónico para su respectiva validación y aprobación, lo 
correspondiente a: 
  
• Hojas de vida de directores 
• Hojas de vida de capacitadores 
• Cronogramas de ejecución de AF 
• Listado de beneficiarios 
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A medida que la estabilización de los servicios Tics del SENA lo permitan, los convenios 
deben cargar la información aprobada en el Sistema Empresarial de Proyectos SEP. 
 
Así mismo se indica que, en caso de persistir las dificultades técnicas, el SENA se 
encargará de coordinar el cargue de información de manera masiva con cada uno de los 
convenios, garantizando que toda la información repose en nuestras bases de datos y 
generar los diferentes indicadores requeridos”. 
 
En consecuencia, y actuando como Interventoría del convenio antes relacionado, 
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:   
 

1. ANTECEDENTES 

 

• La Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y 
Competitividad/DSNFT, mediante correo electrónico del 07 de noviembre de 2024, 
el cual cuenta con radicado interno de la interventoría n. DOC_071124_01, informó 
que el día 6 de noviembre de 2024 el conviniente cumplió con los requisitos de 
ejecución, siendo la fecha de inicio del convenio. 

 

• El conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la 
cláusula cuarta del convenio, solicita la aprobación del(os) capacitador(es) por 
acción de formación con perfil mínimo requerido así:  

 

N. 

AF 
AF 

Modalidad 

Formación 
Nombre del capacitador 

Cédula 

ciudadanía 
Rol 

AF1

:  

Fortalecimiento 

de la 

asociatividad para 

campesinos 

palmicultores 

Presencial 

DIVANYS GALVIZ MUÑOZ 1.047.451.161 Capacitador Nacional 

ZAIDA NARVAEZ  42.272.531 Capacitador Nacional 

KATHERIN MARTINEZ  1.081.812.144 Capacitador Nacional 

AF2 

: Gestión, 

Elaboración y 

Ejecución de 

Proyectos para el 

Desarrollo 

Sostenible en el 

Sector Palmicultor 

Presencial 

AURIEL RUIZ 1.065.606.519 Capacitador Nacional 

JUAN ANDRES ROA 72.178.268 Capacitador Nacional 

JORGE CEBALLOS 7.379.769 Capacitador Nacional 

NERYS DIAZ 39.048.892 Capacitador Nacional 

ANA MILENA HERNANDEZ 1.152.937.320. Capacitador Nacional 

MISAEL ANTONIO GONZALEZ 

MONTES 
18.877.786 Capacitador Nacional 

AF3

:  

Mejoramiento de 

prácticas 
Presencial YOHEIDIS MORELLA 32.892.271 Capacitador Nacional 
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N. 

AF 
AF 

Modalidad 

Formación 
Nombre del capacitador 

Cédula 

ciudadanía 
Rol 

logísticas para el 

sector de la 

palma de aceite 

en Colombia 

JUAN ANDRES ROA 72.178.268 Capacitador Nacional 

ANA MILENA HERNANDEZ 1.152.937.320. Capacitador Nacional 

MISAEL ANTONIO GONZALEZ 

MONTES 
18.877.786 Capacitador Nacional 

AF4 

Gestión 

Financiera 

Agrícola: 

Optimización de 

Recursos y Toma 

de Decisiones 

Presencial 

AURIEL RUIZ 1.065.606.519 Capacitador Nacional 

JUAN ANDRES ROA 72.178.268 Capacitador Nacional 

JORGE CEBALLOS 7.379.769 Capacitador Nacional 

NERYS DIAZ 39.048.892 Capacitador Nacional 

MISAEL ANTONIO GONZALEZ 

MONTES 
18.877.786 Capacitador Nacional 

AF5 

Empoderamiento 

laboral: 

conociendo los 

derechos como 

campesino 

palmicultor en 

Colombia 

Presencial 

DIVANYS GALVIS 1.047.451.161 Capacitador Nacional 

ZAIDA NARVAEZ  42.272.531 Capacitador Nacional 

KATHERINE MARTINEZ  1.081.812.144 Capacitador Nacional 

 
● El numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del anexo 12, señala: 
 
“En el evento en que solo se requiera capacitadores persona natural el conviniente 
deberá cargar en el aplicativo SEP las hojas de vida y sus respectivos soportes de lo(s) 
capacitador(es) titular(es) y suplente(s), dentro de los cinco (05) días calendario 
siguientes al inicio de ejecución y solicitar su aprobación a la interventoría vía correo 
electrónico con copia al SENA”. 
 
● La resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024 en su artículo 2 especifica los rubros 
permitidos según la descripción del perfil del capacitador, el cual además detalla aspectos 
puntuales respecto a la acreditación académica y la acreditación de la experiencia mínima 
relacionada y específica. 

 

2. REVISIÓN DE HOJAS DE VIDA 
 
El perfil requerido según propuesta aprobada y resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024, 
corresponde a:  
 

N. Acción 

de 

formación 

Rubro Perfil Académico Años Experiencia relacionada Otros 



 

 APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 
 

Dirección  

General  

Contrato de Interventoría No 

CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre 
el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 

Universidad de Antioquia 

 

AC-35 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8    Pág. 4 de 17 

N. Acción 

de 

formación 

Rubro Perfil Académico Años Experiencia relacionada Otros 

AF1 R 1.2.1.3 
Profesional con título de 

especialización 

Profesional con título de especialización y experiencia 

relacionada comprobada mínimo tres (3) años. Se 

acepta la equivalencia del título de especialización por 

dos (2) años de experiencia profesional adicional 

exigida, relacionada con la formación a impartir, 

siempre y cuando se ac redite el título profesional. 

1 año experiencia 
en docencia y/o 

formación para el 
trabajo 

AF2 R 1.2.1.3 
Profesional con título de 

especialización 

Profesional con título de especialización y experiencia 

relacionada comprobada mínimo tres (3) años. Se 

acepta la equivalencia del título de especialización por 

dos (2) años de experiencia profesional adicional 

exigida, relacionada con la formación a impartir, 

siempre y cuando se ac redite el título profesional. 

1 año experiencia 
en docencia y/o 

formación para el 
trabajo 

AF3 R 1.2.1.3 
Profesional con título de 

especialización 

Profesional con título de especialización y experiencia 

relacionada comprobada mínimo tres (3) años. Se 

acepta la equivalencia del título de especialización por 

dos (2) años de experiencia profesional adicional 

exigida, relacionada con la formación a impartir, 

siempre y cuando se ac redite el título profesional. 

1 año experiencia 
en docencia y/o 

formación para el 
trabajo 

AF4 R 1.2.1.3 
Profesional con título de 

especialización 

Profesional con título de especialización y experiencia 

relacionada comprobada mínimo tres (3) años. Se 

acepta la equivalencia del título de especialización por 

dos (2) años de experiencia profesional adicional 

exigida, relacionada con la formación a impartir, 

siempre y cuando se ac redite el título profesional. 

1 año experiencia 
en docencia y/o 

formación para el 
trabajo 

AF5 R 1.2.1.3 
Profesional con título de 

especialización 

Profesional con título de especialización y experiencia 

relacionada comprobada mínimo tres (3) años. Se 

acepta la equivalencia del título de especialización por 

dos (2) años de experiencia profesional adicional 

exigida, relacionada con la formación a impartir, 

siempre y cuando se ac redite el título profesional. 

1 año experiencia 
en docencia y/o 

formación para el 

trabajo 

 
Luego de efectuar la respectiva revisión de la(s) hoja(s) de vida con los soportes 
académicos y de experiencia relacionada y/o específica la Interventoría encuentra lo 
siguiente 
 

N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

AF1 1.047.451.161 
DIVANYS 

GALVIZ MUÑOZ 

TRABAJADORA SOCIAL- -

Universidad de Cartagena -

2014 

 

Magister en conflicto social y 

construcción de paz 

Universidad de Cartagena -

2023 

 

Registro Profesional del 

Consejo Nacional de Trabajo 

Social Código 244341006-1 

SENA- Prestar servicios como instructor de 

formación profesional aplicando el modelo 

pedagógico establecido por la entidad y el 

procedimiento de ejecución de la FPI, previa 

programación concertada con el coordinador del 

programa en el Departamento de Bolívar. 

 (03/02/2020 a 30/12/2020) 11 meses 

 

SENA Ejecución de la formación profesional integral 

en los programas tecnólogos y técnicos del Centro 

Internacional, Náutico, Fluvial y Portuario en la red 

Institucional de Integridad de la Formación- 

Interacción Consigo Mismo, con los Demás, con la 

Naturaleza y con la Trascendencia - Ética. 

(16/02/2021 a 30/11/2021) 9 meses 

 

SENA instructor impartiendo formación profesional 

integral en los programas de Formación Titulada – 

Complementaria, así como brindar apoyo cuando la 

SI 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

Entidad lo requiera, en la elaboración y/o 

actualización de diseños curriculares, la asesoría en 

la formulación de planes de negocio, la evaluación y 

auditoria de normas de competencia laboral, en el 

diagnóstico, asesoría y seguimiento de las 

empresas creadas por los centros de formación, en 

la prestación de servicios tecnológicos, en ejercicios 

de investigación aplicada, y en las demás 

actividades requeridas por la entidad para dar 

cumplimiento a la misión institucional en el marco 

de la formación por competencias y el aprendizaje 

por proyectos, así como los respectivos reportes en 

el aplicativo Sofía plus. Y reportar las evidencias del 

proceso de formación en el LMS.  

(10/07/2019-18/12/2019) 5 meses 

(22/07/2017-19/12/2017) 5 meses 

(22/09/2018-19/12/2018) 3 meses 

 

Secretaria de Educación Distrital – Docente en 

apoyo a la calidad educativa  

(02/10/2014 a 25/04/2015) 6 meses y 23 días 

 

Total 3 años y 3 meses 

AF1  42.272.531 

ZAYDA 

NARVAEZ 

PALENCIA 

 TRABAJO SOCIAL  

Corporación Universitaria del 

Caribe CECAR  

 

Consejo Nacional de Trabajo 

registro 110164222-A 

 IMDERPAL - Trabajadora Social - capacitación y 

talleres enfocadas en la temática “la influencia de la 

familia en las prácticas deportivas”, enero hasta el 

mes de octubre de 2024 (10 meses) 

 

CORPOINTEGRAL - - capacitación y talleres 

enfocadas en la temática “la influencia de la familia 

en las prácticas deportivas noviembre de 2022 

hasta diciembre de 2023 (11 meses) 

 

ASOPROAGROS – Técnico de apoyo 02/01/2013 – 

06/08/2013 (8 meses) 

 

APSEFACOM – agente educativo 02/05/2016-

15/12/2016 (8 Meses) 

 

Alcaldía Municipal de Sucre – Trabajadora social 

enero 2014-diciembre 2015 2 años 

 

NO cumple dado 

que no presenta 

el título de 

especialización. 

Y no tiene el 

tiempo exigido 

respecto a la 

equivalencia del 

título de 

especialización 

 

 

AF1  1.081.812.144 

KATHERINE 

MARTINEZ 

JULIO 

PSICOLOGO -Universidad del 

Magdalena  

 

Colegio colombiano de 

Psicólogos TP 170538 

 

Magister en Familia e 

intervención familiar – 

Universidad de la Guajira  

Vicerrector del Dpto. Investigación, Extensión y 

Proyección Social - docente cuenta con 2 años de 

experiencia como tallerista en el proyecto sonido 

para la construcción de la paz –  

 

NO cumple dado 

no tiene el 

tiempo exigido 

respecto a la 

temática a 

impartir   

AF2 1.065.606.519 
AURIEL RUIZ 

OCHOA 

Administrador de empresas 

Fundación Universitaria Los 

Libertadores – 2022 

 

tarjeta profesional en trámite 

18/11/2024 

 

 

FUNDAMANVI – tallerista y/o capacitador en las 

diferentes oportunidades que pudo desarrollar, 

sobre todo con las poblaciones más vulnerables 2 

años 

 

FUNDAMANVI labores de asesorías, capacitación e 

implementación de las políticas públicas de 

víctimas, y apoyo a los beneficiarios de cada uno de 

SI 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

 

 

los proyectos ejecutados por la fundación  

(02/02/2021-30/06/2023) 2 años y 5 meses 

 

Fundación creando lazos de paz: coordinador de 

caracterización, realizó capacitaciones, coordinador 

administrativo, asesorías a las mesas de víctimas, 

víctimas del conflicto armado y enlaces municipales 

del departamento (2 años y 6 meses) 

 

Alcaldía municipal de Agustín Codazzi – Atención a 

víctimas del conflicto - capacitaciones y asesorías 

20/01/2020-20/05/2020 4 meses 

Agosto / diciembre de 2022 (4 meses) 

 

Mesa de participación – Asesoría, e implementación 

de las políticas y planeación diseño y ejecución de 

proyectos sociales 01/12/2015-31/08/2016 (9 

meses) 

 

Total: 8 años  

AF2 72.178.268 
JUAN ANDRES 

ROA 

Administrador de empresas - 

Universidad del Norte -1997  

 

Especialista en gerencia de 

empresas comerciales – 

Universidad del Norte – Año 

2000 

 

TP 91440 Consejo Profesional 

de Administración de empresas 

 

 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE 

BARRANQUILLA – IUB – Docente Catedrático 

temas de las áreas administrativas, la logística, el 

mercadeo, las ventas, el servicio al cliente, el área 

financiera, las ventas, los recursos humanos, a 

través del desarrollo de muchas competencias tales 

como la investigación, desarrollo de habilidades, 

técnicas de análisis, trabajo en equipo, liderazgo, 

desarrollo de la comunicación asertiva y efectiva, 

desde mayo 2010 Actual  

Más de 10 años  

SI 

AF2 7.379.769 

JORGE ELIECER 

CEBALLOS 

MACEA 

Administrador Financiero - 

Universidad del Tolima en 

convenio con la Universidad de 

Córdoba - 2007 

 

Especialista en Gerencia de 

proyectos - Corporación 

Universitaria Remington 

 

 

T.P: 22976-060154 COR 

MANNA GREEN S.A.S – Realizar con el equipo 

Treinta y dos (32) talleres de orientación, conforme 

al Plan de Capacitación. Elaborar informes sobre el 

desarrollo de las visitas técnicas y talleres que 

permita hacer una retroalimentación y mejorar la 

metodología o hacer reforzamientos. 

02 febrero de 2017 – 01 febrero de 2019. (2 años) 

 

CORPLATANOS FACILITADOR 

SOCIOEMPRESARIAL, en los municipios de 

Moñitos y San Bernardo del Viento, desarrollando 

actividades de capacitación y formación socio 

empresarial a productores de plátano; vinculado 

desde el 08 de Abril de 2012 hasta Noviembre 15 

de 2012. (8 meses) 

 

CORPORACION UNIFICADA DE EDUCACION 

SUPERIOR CUN – Docente Agosto 2011- 

Noviembre 2011 (4 meses) 

 

Alcaldía Municipal. Zapayán Capacitación en 

educación ambiental para la implementación en el 

Municipio de: • Proyectos ambientales escolares 

(PRAES) • Proyectos ciudadanos de educación 

ambiental (PROCEDAS) • Sistema de gestión 

ambiental municipal (SIGAM) • Comité técnico 

interinstitucional de educación ambiental local 

(SIDEAS) • Elaboración de una cartilla instructiva 

para desarrollar el programa de educación 

SI 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

ambiental comunitaria 2011  

 

ASOCIACIÓN UNIDAD TECNICA 

AGROPECUARIA DE COLOMBIA (UTAC) - 

asistente técnico socio empresarial, relacionados 

con proyectos productivos para AUNUAR 

ESFUERZOS FINANCIEROS Y TECNICOS PARA 

BRINDAR ASISTENCIA TECNICA 

AGROPECUARIA A PEQUEÑOS Y MEDIANOS 

PRODUCTORES • Desarrollo de levantamiento de 

la línea base productiva • Inducción a la 

asociatividad 01/11/2021-31/05/2022 (7 meses) 

AF2 39.048.892 
NERYS ELENA 

DIAZ ACOSTA 

Administración de Empresas 

con énfasis en Finanzas y 

Sistemas, Universidad del 

Magdalena - 2004 

 

Docencia Universitaria – 

Universidad del Magdalena 

2005 

 

Especialista en Formulación y 

Evaluación de Proyectos para 

la Inversión Pública y Privada, 

Universidad Del Magdalena, 

Santa Marta 2013. 

 

Consejo Nacional de 

Administración de empresas TP 

33992 

SENA - Gestor Senior de Emprendimiento 

Año 2017 11 meses  

 

SENA Formulación y creación de proyectos  

Año 2015 11 meses  

Año 2016 11 meses 

 

SENA Gestión de proyectos de enero a diciembre 

2018 11 meses  

 

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE 

DIOS – Docente 17 de noviembre de 2023 hasta el 

28 de febrero de 2024 (3 meses) 

 

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA – Docente 

catedrático – 3 años 

 

 

SI 

AF2 1.152.937.320 
ANA MILENA 

HERNANDEZ 

INGENIERO INDUSTRIAL 

Universidad de la Guajira – 

Riohacha – 2017 

 

ESP. EN GERENCIA DEL 

TALENTO HUMANO 

Universidad de Bogotá Jorge 

Tadeo Lozano – 2020 

 

Consejo Profesional Nacional 

de Ingeniería TP 4428-367971 

GJA 

BOMBEROS Asistencia en programas de bienestar, 

procesos de contratación afiliaciones a seguridad 

social, organización, planificación y aplicación de 

SG-SST, inspección e informes en prevención de 

incendios y seguridad humana.2020-2023 3 Años 

 

BOMBEROS – Coordinación y supervisión de los 

planes de desarrollo, bienestar y capacitación del 

personal y demás actividades de administración del 

talento humano 17/06/2019- 19/06/2020 1 año 

 

Fundación Servicios Integrales – Docente (1 mes) 

 

A-tiempo S.A.S: Apoyo administrativo - 3 meses 

Fundación para el Trabajo – Asistente 

Administrativo  

febrero 2016-septiembre 2016 (8 meses) 

 

Finca la ELBA – Asistente Administrativa 2022-2023 

1 año  

No cumple, no 

tiene experiencia 

en la formación a 

impartir 

AF2 18.877.786 

MISAEL 

ANTONIO 

GONZÁLEZ 

MONTES 

Ingeniero Agrónomo – 

Universidad del Magdalena 

1994 

 

Especialista en Ciencias 

Ambientales – Universidad de 

Sucre - 2016 

 

Matricula profesional 15.094 

CORPORACION PBA - Prestación de servicios 

profesionales en el Proyecto Implementación de un 

sistema agroforestal 01 junio 2023 – 12 abril 2024 

10 meses  

 

FIDUAGRARIA - seguimiento y monitoreo de las 

alianzas implementadas en el marco del proyecto 

apoyo a alianzas productivas 24 agosto - 31 

diciembre 2023 4 Meses 

 

VIVERO LA ORQUIDEA SUCRE - asistencia 

SI 



 

 APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 
 

Dirección  
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Contrato de Interventoría No 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

técnica agrícola y ambiental en la producción, 

mantenimiento, sanidad vegetal y sostenimiento de 

plántulas de cítricos, y frutales 02 Enero - 30 

Diciembre 2023 (1 año) 

 

SENA - instructor de emprendimiento y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad 

rural en el marco de los lineamientos del programa 

SENA Emprende Rural SER Desde el 22 de julio de 

2020 hasta el 12 de diciembre de 2020 (4 meses y 

21 días) 

 

SENA Instructor desarrollando acciones de 

formación profesional 1 año  

 

ICA Apoyar la gestión de la Dirección Técnica de 

Sanidad Vegetal (DTSV) en la ejecución de los 

proyectos, convenios de desarrollo tecnológico y las 

actividades de manejo, control y erradicación en 

cultivos de aguacate. 2) Apoyar la actualización y 

validación de la información de los predios 

cultivados con aguacate en los que se realice 

seguimiento fitosanitario o intervención mediante 

convenios y planes de manejo y/o control 

fitosanitario. 3) Apoyar la coordinación del 

seguimiento y evaluación de las zonas intervenidas 

mediante la recopilación de información de campo. 

4) Apoyar la coordinación eventual de brigadas 

fitosanitarias. – 09/03/2017- 20/12/2017 10 meses 

 

 

servicios profesionales para el desarrollo de 

actividades agropecuarias en campo en los 

municipios de ovejas y chalan en sucre del proyecto 

“competencias empresariales y de innovación para 

el desarrollo económico y la inclusión productiva de 

las regiones afectadas por el conflicto colombiano” 

Capacitar a los participantes del proyecto en las 

nuevas tecnologías de establecimiento, 

mantenimiento y producción de los cultivos de 

aguacate y plátano realizadas en los municipios de 

Chalan y Ovejas.  
02/03/2021-30/11/2021 9 meses 

05/10/2020-25/01/2021 4 meses 

05/08/2022-15/11/2022 4 meses 
01/12/2021-30/05/2022 6 meses  

TOTAL  1 año y 11 meses 

 

AF3 32.892.271 

YOHEIDYS 

LORENA 

MORELLI 

CABALLERO 

Contador Público - Universidad 

Simón Bolívar 2002 

 

Esp. Gerente Financiero - 

Universidad Jorge Tadeo 

Lozano de Bogotá 2011 

 

Junta Central de Contadores 

TP 91626-T 

 

FUNDACION PROFESIONALES DEL CAMPO 

Capacitador de proyectos Agropecuarios y 

Financieros con comunidades campesinas en las 

zonas de Ciénaga, Zona rural de Santa Marta y 

Zona Bananera. Acompañamiento en campo para 

fortalecimiento empresarial a pequeños productores 

entre otras actividades. 

Julio 21 de 2021 hasta Julio 21 de 2022.  

Julio 23 de 2022 hasta Julio 23 de 2023 

2 años 

 

Alcaldía Municipal del Reten – Asesor contable 

desde febrero hasta diciembre de 2003 (11 meses) 

SI 
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No. 
 

Dirección  
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

 

Cooperativa de Servicios comunitarios – Asesor 

febrero 2008-marzo 2009 (1 año y 1 mes) 

 

Hospital Local del Reten – Contador Julio 2003 – 

octubre 2004 (1 año y 3 meses) 

 

Secretaria de Gobierno – Contador Octubre a 

diciembre de 2008 ( 3 meses) 

 

SENA – Apoyo centros de desarrollo empresarial 

con enfoque en el área financiera – 10 meses 

AF3 72,178,268 
JUAN ANDRES 

ROA 

Administrador de empresas - 

Universidad del Norte -1997  

 

Especialista en gerencia de 

empresas comerciales – 

Universidad del Norte – Año 

2000 

 

TP 91440 Consejo Profesional 

de Administración de empresas 

 

 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE 

BARRANQUILLA – IUB – Docente Catedrático 

temas de las áreas administrativas, la logística, el 

mercadeo, las ventas, el servicio al cliente, el área 

financiera, las ventas, los recursos humanos, a 

través del desarrollo de muchas competencias tales 

como la investigación, desarrollo de habilidades , 

técnicas de análisis, trabajo en equipo, liderazgo, 

desarrollo de la comunicación asertiva y efectiva, 

desde mayo 2010 Actual  

Más de 10 años  

SI 

AF3 1.152.937.320 
ANA MILENA 

HERNANDEZ 

INGENIERO INDUSTRIAL 

Universidad de la Guajira – 

Riohacha – 2017 

 

ESP. EN GERENCIA DEL 

TALENTO HUMANO 

Universidad de Bogotá Jorge 

Tadeo Lozano – 2020 

 

Consejo Profesional Nacional 

de Ingeniería TP 4428-367971 

GJA 

BOMBEROS Asistencia en programas de bienestar, 

procesos de contratación afiliaciones a seguridad 

social, organización, planificación y aplicación de 

SG-SST, inspección e informes en prevención de 

incendios y seguridad humana.2020-2023 3 Años 

 

BOMBEROS – Coordinación y supervisión de los 

planes de desarrollo, bienestar y capacitación del 

personal y demás actividades de administración del 

talento humano 17/06/2019- 19/06/2020 1 año 

 

Fundación Servicios Integrales – Docente (1 mes) 

 

A-tiempo S.A.S: Apoyo administrativo - 3 meses 

Fundación para el Trabajo – Asistente 

Administrativo  

febrero 2016-septiembre 2016 (8 meses) 

 

Finca la ELBA – Asistente Administrativa 2022-2023 

1 año  

No cumple, no 

tiene experiencia 

en la formación a 

impartir 

AF3 18.877.786 

MISAEL 

ANTONIO 

GONZÁLEZ 

MONTES 

Ingeniero Agrónomo – 

Universidad del Magdalena 

1994 

 

Especialista en Ciencias 

Ambientales – Universidad de 

Sucre - 2016 

 

Matricula profesional 15.094 

CORPORACION PBA - Prestación de servicios 

profesionales en el Proyecto Implementación de un 

sistema agroforestal 01 junio 2023 – 12 abril 2024 

10 meses  

 

FIDUAGRARIA - seguimiento y monitoreo de las 

alianzas implementadas en el marco del proyecto 

apoyo a alianzas productivas 24 agosto - 31 

diciembre 2023 4 Meses 

 

VIVERO LA ORQUIDEA SUCRE - asistencia 

técnica agrícola y ambiental en la producción, 

mantenimiento, sanidad vegetal y sostenimiento de 

plántulas de cítricos, y frutales 02 Enero - 30 

Diciembre 2023 (1 año) 

 

SENA - instructor de emprendimiento y apoyo a la 

SI 



 

 APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 
 

Dirección  

General  

Contrato de Interventoría No 
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Universidad de Antioquia 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad 

rural en el marco de los lineamientos del programa 

SENA Emprende Rural SER Desde el 22 de julio de 

2020 hasta el 12 de diciembre de 2020 (4 meses y 

21 días) 

 

SENA Instructor desarrollando acciones de 

formación profesional 1 año  

 

ICA Apoyar la gestión de la Dirección Técnica de 

Sanidad Vegetal (DTSV) en la ejecución de los 

proyectos, convenios de desarrollo tecnológico y las 

actividades de manejo, control y erradicación en 

cultivos de aguacate. 2) Apoyar la actualización y 

validación de la información de los predios 

cultivados con aguacate en los que se realice 

seguimiento fitosanitario o intervención mediante 

convenios y planes de manejo y/o control 

fitosanitario. 3) Apoyar la coordinación del 

seguimiento y evaluación de las zonas intervenidas 

mediante la recopilación de información de campo. 

4) Apoyar la coordinación eventual de brigadas 

fitosanitarias. – 09/03/2017- 20/12/2017 10 meses 

 

servicios profesionales para el desarrollo de 

actividades agropecuarias en campo en los 

municipios de ovejas y chalan en sucre del proyecto 

“competencias empresariales y de innovación para 

el desarrollo económico y la inclusión productiva de 

las regiones afectadas por el conflicto colombiano” 

Capacitar a los participantes del proyecto en las 

nuevas tecnologías de establecimiento, 

mantenimiento y producción de los cultivos de 

aguacate y plátano realizadas en los municipios de 

Chalan y Ovejas.  
02/03/2021-30/11/2021 9 meses 

05/10/2020-25/01/2021 4 meses 

05/08/2022-15/11/2022 4 meses 
01/12/2021-30/05/2022 6 meses  

TOTAL  1 año y 11 meses 

 

AF4 1.065.606.519 
AURIEL RUIZ 

OCHOA 

Administrador de empresas 

Fundación Universitaria Los 

Libertadores – 2022 

 

tarjeta profesional en trámite 

18/11/2024 

 

 

 

 

FUNDAMANVI – tallerista y/o capacitador en las 

diferentes oportunidades que pudo desarrollar, 

sobre todo con las poblaciones más vulnerables 2 

años 

 

FUNDAMANVI labores de asesorías, capacitación e 

implementación de las políticas públicas de 

víctimas, y apoyo a los beneficiarios de cada uno de 

los proyectos ejecutados por la fundación  

(02/02/2021-30/06/2023) 2 años y 5 meses 

 

Fundación creando lazos de paz: coordinador de 

caracterización, realizó capacitaciones, coordinador 

administrativo, asesorías a las mesas de víctimas, 

víctimas del conflicto armado y enlaces municipales 

del departamento (2 años y 6 meses) 

 

Alcaldía municipal de Agustín Codazzi – Atención a 

víctimas del conflicto - capacitaciones y asesorías 

20/01/2020-20/05/2020 4 meses 

SI 



 

 APROBACIÓN CAPACITADOR 
 

No. 
 

Dirección  

General  

Contrato de Interventoría No 

CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre 
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Universidad de Antioquia 
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Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

Agosto / diciembre de 2022 (4 meses) 

 

Mesa de participación – Asesoría, e implementación 

de las políticas y planeación diseño y ejecución de 

proyectos sociales 01/12/2015-31/08/2016 (9 

meses) 

 

Total: 8 años  

AF4 72,178,268 
JUAN ANDRES 

ROA 

Administrador de empresas - 

Universidad del Norte -1997  

 

Especialista en gerencia de 

empresas comerciales – 

Universidad del Norte – Año 

2000 

 

TP 91440 Consejo Profesional 

de Administración de empresas 

 

 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DE 

BARRANQUILLA – IUB – Docente Catedrático 

temas de las áreas administrativas, la logística, el 

mercadeo, las ventas, el servicio al cliente, el área 

financiera, las ventas, los recursos humanos, a 

través del desarrollo de muchas competencias tales 

como la investigación, desarrollo de habilidades , 

técnicas de análisis, trabajo en equipo, liderazgo, 

desarrollo de la comunicación asertiva y efectiva, 

desde mayo 2010 Actual  

Más de 10 años  

SI 

AF4 7.379.769 

JORGE ELIECER 

CEBALLOS 

MACEA 

Administrador Financiero - 

Universidad del Tolima en 

convenio con la Universidad de 

Córdoba - 2007 

 

Especialista en Gerencia de 

proyectos - Corporación 

Universitaria Remington 

 

 

T.P : 22976-060154 COR 

MANNA GREEN S.A.S – Realizar con el equipo 

Treinta y dos (32) talleres de orientación, conforme 

al Plan de Capacitación. 

Elaborar informes sobre el desarrollo de las visitas 

técnicas y talleres que permita hacer una 

retroalimentación y mejorar la metodología o hacer 

reforzamientos. 

02 febrero de 2017 – 01 febrero de 2019. (2 años) 

 

CORPLATANOS FACILITADOR 

SOCIOEMPRESARIAL, en los municipios de 

Moñitos y San Bernardo del Viento, desarrollando 

actividades de capacitación y formación socio 

empresarial a productores de plátano; vinculado 

desde el 08 de Abril de 2012 hasta Noviembre 15 

de 2012. (8 meses) 

 

CORPORACION UNIFICADA DE EDUCACION 

SUPERIOR CUN – Docente Agosto 2011- 

Noviembre 2011  (4 meses) 

 

Alcaldía Municipal. Zapayán Capacitación en 

educación ambiental para la implementación en el 

Municipio de: • Proyectos ambientales escolares 

(PRAES) • Proyectos ciudadanos de educación 

ambiental (PROCEDAS) • Sistema de gestión 

ambiental municipal (SIGAM) • Comité técnico 

interinstitucional de educación ambiental local 

(SIDEAS) • Elaboración de una cartilla instructiva 

para desarrollar el programa de educación 

ambiental comunitaria 2011  

 

ASOCIACIÓN UNIDAD TECNICA 

AGROPECUARIA DE COLOMBIA (UTAC) - 

asistente técnico socio empresarial, relacionados 

con proyectos productivos para AUNUAR 

ESFUERZOS FINANCIEROS Y TECNICOS PARA 

BRINDAR ASISTENCIA TECNICA 

AGROPECUARIA A PEQUEÑOS Y MEDIANOS 

PRODUCTORES • Desarrollo de levantamiento de 

la línea base productiva • Inducción a la 

SI 
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No. 
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Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

asociatividad 01/11/2021-31/05/2022 (7 meses) 

AF4 39.048.892 
NERYS ELENA 

DIAZ ACOSTA 

Administración de Empresas 

con énfasis en Finanzas y 

Sistemas, Universidad del 

Magdalena - 2004 

 

Docencia Universitaria – 

Universidad del Magdalena 

2005 

 

Especialista en Formulación y 

Evaluación de Proyectos para 

la Inversión Pública y Privada, 

Universidad Del Magdalena, 

Santa Marta 2013. 

 

Consejo Nacional de 

Administración de empresas TP 

33992 

SENA - Gestor Senior de Emprendimiento 

Año 2017 11 meses  

 

SENA Formulación y creación de proyectos  

Año 2015 11 meses  

Año 2016 11 meses 

 

SENA Gestión de proyectos de enero a diciembre 

2018 11 meses  

 

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE 

DIOS – Docente 17 de noviembre de 2023 hasta el 

28 de febrero de 2024 (3 meses) 

 

UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA – Docente 

catedrático – 3 años 

 

 

SI 

AF4 18.877.786 

MISAEL 

ANTONIO 

GONZÁLEZ 

MONTES 

Ingeniero Agrónomo – 

Universidad del Magdalena 

1994 

 

Especialista en Ciencias 

Ambientales – Universidad de 

Sucre - 2016 

 

Matricula profesional 15.094 

CORPORACION PBA - Prestación de servicios 

profesionales en el Proyecto Implementación de un 

sistema agroforestal 01 junio 2023 – 12 abril 2024 

10 meses  

 

FIDUAGRARIA - seguimiento y monitoreo de las 

alianzas implementadas en el marco del proyecto 

apoyo a alianzas productivas 24 agosto - 31 

diciembre 2023 4 Meses 

 

VIVERO LA ORQUIDEA SUCRE - asistencia 

técnica agrícola y ambiental en la producción, 

mantenimiento, sanidad vegetal y sostenimiento de 

plántulas de cítricos, y frutales 02 Enero - 30 

Diciembre 2023 (1 año) 

 

SENA - instructor de emprendimiento y apoyo a la 

gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad 

rural en el marco de los lineamientos del programa 

SENA Emprende Rural SER Desde el 22 de julio de 

2020 hasta el 12 de diciembre de 2020 (4 meses y 

21 días) 

 

SENA Instructor desarrollando acciones de 

formación profesional 1 año  

 

ICA Apoyar la gestión de la Dirección Técnica de 

Sanidad Vegetal (DTSV) en la ejecución de los 

proyectos, convenios de desarrollo tecnológico y las 

actividades de manejo, control y erradicación en 

cultivos de aguacate. 2) Apoyar la actualización y 

validación de la información de los predios 

cultivados con aguacate en los que se realice 

seguimiento fitosanitario o intervención mediante 

convenios y planes de manejo y/o control 

fitosanitario. 3) Apoyar la coordinación del 

seguimiento y evaluación de las zonas intervenidas 

mediante la recopilación de información de campo. 

4) Apoyar la coordinación eventual de brigadas 

fitosanitarias. – 09/03/2017- 20/12/2017 10 meses 

 

SI 
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No. 
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CO1.PCCNTR.6836437 de 2024 suscrito entre 
el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y la 

Universidad de Antioquia 

 

AC-35 

 

Centro de Investigaciones y Consultorías CIC - Universidad de Antioquia 
Sede Medellín: calle 70 No. 52-72. Teléfono: (4) 219 5818 

Sede Bogotá: carrera 21 No. 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300 
Correo electrónico: interventoriasena@udea.edu.co 

NIT. 890.980.040-8    Pág. 13 de 17 
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Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

servicios profesionales para el desarrollo de 

actividades agropecuarias en campo en los 

municipios de ovejas y chalan en sucre del proyecto 

“competencias empresariales y de innovación para 

el desarrollo económico y la inclusión productiva de 

las regiones afectadas por el conflicto colombiano” 

Capacitar a los participantes del proyecto en las 

nuevas tecnologías de establecimiento, 

mantenimiento y producción de los cultivos de 

aguacate y plátano realizadas en los municipios de 

Chalan y Ovejas.  
02/03/2021-30/11/2021 9 meses 

05/10/2020-25/01/2021 4 meses 

05/08/2022-15/11/2022 4 meses 
01/12/2021-30/05/2022 6 meses  

TOTAL  1 año y 11 meses 

 

AF4 1.152.937.320 
ANA MILENA 

HERNANDEZ 

INGENIERO INDUSTRIAL 

Universidad de la Guajira – 

Riohacha – 2017 

 

ESP. EN GERENCIA DEL 

TALENTO HUMANO 

Universidad de Bogotá Jorge 

Tadeo Lozano – 2020 

 

Consejo Profesional Nacional 

de Ingeniería TP 4428-367971 

GJA 

BOMBEROS Asistencia en programas de bienestar, 

procesos de contratación afiliaciones a seguridad 

social, organización, planificación y aplicación de 

SG-SST, inspección e informes en prevención de 

incendios y seguridad humana.2020-2023 3 Años 

 

BOMBEROS – Coordinación y supervisión de los 

planes de desarrollo, bienestar y capacitación del 

personal y demás actividades de administración del 

talento humano 17/06/2019- 19/06/2020 1 año 

 

Fundación Servicios Integrales – Docente (1 mes) 

 

A-tiempo S.A.S: Apoyo administrativo - 3 meses 

Fundación para el Trabajo – Asistente 

Administrativo  

febrero 2016-septiembre 2016 (8 meses) 

 

Finca la ELBA – Asistente Administrativa 2022-2023 

1 año  

No cumple, no 

tiene experiencia 

en la formación a 

impartir 

AF4 32.892.271 

YOHEIDYS 

LORENA 

MORELLI 

CABALLERO 

Contador Público - Universidad 

Simón Bolívar 2002 

 

Esp. Gerente Financiero - 

Universidad Jorge Tadeo 

Lozano de Bogotá 2011 

 

Junta Central de Contadores 

TP 91626-T 

 

FUNDACION PROFESIONALES DEL CAMPO 

Capacitador de proyectos Agropecuarios y 

Financieros con comunidades campesinas en las 

zonas de Ciénaga, Zona rural de Santa Marta y 

Zona Bananera. Acompañamiento en campo para 

fortalecimiento empresarial a pequeños productores 

entre otras actividades. 

Julio 21 de 2021 hasta Julio 21 de 2022.  

Julio 23 de 2022 hasta Julio 23 de 2023 

2 años 

 

Alcaldía Municipal del Reten – Asesor contable 

desde febrero hasta diciembre de 2003 (11 meses) 

 

Cooperativa de Servicios comunitarios – Asesor 

contable febrero 2008-marzo 2009 (1 año y 1 mes) 

 

Hospital Local del Reten – Contador Julio 2003 – 

octubre 2004 (1 año y 3 meses) 

 

Secretaria de Gobierno – Contador Octubre a 

diciembre de 2008 (3 meses) 

 

SENA – Apoyo centros de desarrollo empresarial 

SI 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

con enfoque en el área financiera – 10 meses 

 

 

AF5 1.047.451.161 
DIVANYS 

GALVIZ MUÑOZ 

TRABAJADORA SOCIAL- -

Universidad de Cartagena -

2014 

 

Magister en conflicto social y 

construcción de paz 

Universidad de Cartagena -

2023 

 

Registro Profesional del 

Consejo Nacional de Trabajo 

Social Código 244341006-1 

SENA- Prestar servicios como instructor de 

formación profesional aplicando el modelo 

pedagógico establecido por la entidad y el 

procedimiento de ejecución de la FPI, previa 

programación concertada con el coordinador del 

programa en el Departamento de Bolívar. 

 (03/02/2020 a 30/12/2020) 11 meses 

 

SENA Ejecución de la formación profesional integral 

en los programas tecnólogos y técnicos del Centro 

Internacional, Náutico, Fluvial y Portuario en la red 

Institucional de Integridad de la Formación- 

Interacción Consigo Mismo, con los Demás, con la 

Naturaleza y con la Trascendencia - Ética. 

(16/02/2021 a 30/11/2021) 9 meses 

 

SENA instructor impartiendo formación profesional 

integral en los programas de Formación Titulada – 

Complementaria, así como brindar apoyo cuando la 

Entidad lo requiera, en la elaboración y/o 

actualización de diseños curriculares, la asesoría en 

la formulación de planes de negocio, la evaluación y 

auditoria de normas de competencia laboral, en el 

diagnóstico, asesoría y seguimiento de las 

empresas creadas por los centros de formación, en 

la prestación de servicios tecnológicos, en ejercicios 

de investigación aplicada, y en las demás 

actividades requeridas por la entidad para dar 

cumplimiento a la misión institucional en el marco 

de la formación por competencias y el aprendizaje 

por proyectos, así como los respectivos reportes en 

el aplicativo Sofía plus. Y reportar las evidencias del 

proceso de formación en el LMS.  

(10/07/2019-18/12/2019) 5 meses 

(22/07/2017-19/12/2017) 5 meses 

(22/09/2018-19/12/2018) 3 meses 

 

Secretaria de Educación Distrital – Docente en 

apoyo a la calidad educativa  

(02/10/2014 a 25/04/2015) 6 meses y 23 días 

 

Total 3 años y 3 meses 

SI 

 

AF5  42.272.531 

ZAYDA 

NARVAEZ 

PALENCIA 

 TRABAJO SOCIAL  

Corporación Universitaria del 

Caribe CECAR  

 

Consejo Nacional de Trabajo 

registro 110164222-A 

 IMDERPAL - Trabajadora Social - capacitación y 

talleres enfocadas en la temática “la influencia de la 

familia en las prácticas deportivas”, enero hasta el 

mes de octubre de 2024 (10 meses) 

 

CORPOINTEGRAL - - capacitación y talleres 

enfocadas en la temática “la influencia de la familia 

en las prácticas deportivas noviembre de 2022 

hasta diciembre de 2023 (11 meses) 

 

ASOPROAGROS – Técnico de apoyo 02/01/2013 – 

06/08/2013 (8 meses) 

 

APSEFACOM – agente educativo 02/05/2016-

15/12/2016 (8 Meses) 

 

NO cumple dado 

que no presenta 

el título de 

especialización. 

Y no tiene el 

tiempo exigido 

respecto a la 

equivalencia del 

título de 

especialización 
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N. AF 
Documento de 

identidad 

 

 

 

Nombre 

completo 

Estudios, Universidad, año 

de graduación y título 

obtenido 

Descripción de experiencia profesional 

relacionada comprobada y experiencia 

específica  

Cumple 

Alcaldía Municipal de Sucre – Trabajadora social 

enero 2014-diciembre 2015 2 años 

 

AF5  1.081.812.144 

KATHERINE 

MARTINEZ 

JULIO 

PSICOLOGO -Universidad del 

Magdalena  

 

Colegio colombiano de 

Psicólogos TP 170538 

 

Magister en Familia e 

intervención familiar – 

Universidad de la Guajira  

Vicerrector del Dpto. Investigación, Extensión y 

Proyección Social - docente cuenta con 2 años de 

experiencia como tallerista en el proyecto sonido 

para la construcción de la paz –  

 

NO cumple dado 

no tiene el 

tiempo exigido 

respecto a la 

temática a 

impartir   

 
Para cada profesional se cargó cédula de ciudadanía.  
 
Cada perfil presenta la tarjeta profesional/matrícula profesional vigente., a excepción de 
Auriel Ruiz Ochoa CC. 1.065.606.519 dado que presenta certificación en tramite de fecha 
18 de noviembre de 2024.  
 
Las acciones de formación se ejecutarán bajo la modalidad presencial, por ende, los 
capacitadores no necesitan certificados de experiencia en el uso de plataformas virtuales.  

 

3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORÍA 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del 
anexo 12, la Interventoría validó que el perfil de cada capacitador corresponde con el 
contenido de las unidades temáticas a desarrollar en el proyecto, además cumple con el 
objeto de la formación, de acuerdo con lo establecido en el numeral 19.3.17 Perfil del 
capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria. 
 
En consecuencia, la Interventoría señala que, para el presente caso, se acredita el 
cumplimiento del perfil mínimo requerido para: 
 

N. 

AF 
AF 

Modalidad 

Formación 
Nombre del capacitador 

Cédula 

ciudadanía 
Rol 

AF1 

Fortalecimiento de la 

asociatividad para campesinos 

palmicultores 

Presencial DIVANYS GALVIZ MUÑOZ 1.047.451.161 Capacitador Nacional 

AF5 

Empoderamiento laboral: 

conociendo los derechos como 

campesino palmicultor en 

Colombia 

Presencial DIVANYS GALVIZ MUÑOZ 1.047.451.161 Capacitador Nacional 

AF2 

: Gestión, Elaboración y 

Ejecución de Proyectos para el 

Desarrollo Sostenible en el Sector 

Presencial 

   

JUAN ANDRES ROA 72.178.268 Capacitador Nacional 
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N. 

AF 
AF 

Modalidad 

Formación 
Nombre del capacitador 

Cédula 

ciudadanía 
Rol 

AF1 

Fortalecimiento de la 

asociatividad para campesinos 

palmicultores 

Presencial DIVANYS GALVIZ MUÑOZ 1.047.451.161 Capacitador Nacional 

AF5 

Empoderamiento laboral: 

conociendo los derechos como 

campesino palmicultor en 

Colombia 

Presencial DIVANYS GALVIZ MUÑOZ 1.047.451.161 Capacitador Nacional 

Palmicultor 
JORGE CEBALLOS 7.379.769 Capacitador Nacional 

NERYS DIAZ 39.048.892 Capacitador Nacional 

AURIEL RUIZ 1.065.606.519 Capacitador Nacional 

MISAEL ANTONIO 

GONZALEZ MONTES 
18.877.786 Capacitador Nacional 

AF3

:  

Mejoramiento de prácticas 

logísticas para el sector de la 

palma de aceite en Colombia 

Presencial 

   

JUAN ANDRES ROA 72.178.268 Capacitador Nacional 

YOHEIDIS MORELLA 32.892.271 Capacitador Nacional 

MISAEL ANTONIO 

GONZALEZ MONTES 
18.877.786 Capacitador Nacional 

AF4 

Gestión Financiera Agrícola: 

Optimización de Recursos y 

Toma de Decisiones 

Presencial 

AURIEL RUIZ 1.065.606.519 Capacitador Nacional 

JUAN ANDRES ROA 72.178.268 Capacitador Nacional 

JORGE CEBALLOS 7.379.769 Capacitador Nacional 

YOHEIDIS MORELLA 32.892.271 Capacitador Nacional 

NERYS DIAZ 39.048.892 Capacitador Nacional 

MISAEL ANTONIO 

GONZALEZ MONTES 
18.877.786 Capacitador Nacional 

 
Los profesionales que se indican a continuación no cumplen con el perfil establecido: 
 

N. 

AF 
AF 

Modalidad 

Formación 
Nombre del capacitador 

Cédula 

ciudadanía 
Rol 

AF1

:  

Fortalecimiento de la 

asociatividad para campesinos 

palmicultores 

Presencial 

   

ZAIDA NARVAEZ  42.272.531 Capacitador Nacional 

KATHERIN MARTINEZ  1.081.812.144 Capacitador Nacional 

AF2 

: Gestión, Elaboración y 

Ejecución de Proyectos para el 

Desarrollo Sostenible en el Sector 

Palmicultor 

Presencial ANA MILENA HERNANDEZ 1.152.937.320. Capacitador Nacional 

AF3

:  

Mejoramiento de prácticas 

logísticas para el sector de la 

palma de aceite en Colombia 

Presencial ANA MILENA HERNANDEZ 1.152.937.320. Capacitador Nacional 

AF4 
Gestión Financiera Agrícola: 

Optimización de Recursos y 
Presencial ANA MILENA HERNANDEZ 1.152.937.320. Capacitador Nacional 
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N. 

AF 
AF 

Modalidad 

Formación 
Nombre del capacitador 

Cédula 

ciudadanía 
Rol 

Toma de Decisiones 

AF5 

Empoderamiento laboral: 

conociendo los derechos como 

campesino palmicultor en 

Colombia 

Presencial 

   

ZAIDA NARVAEZ  42.272.531 Capacitador Nacional 

KATHERINE MARTINEZ  1.081.812.144 Capacitador Nacional 

 

El conviniente no podrá iniciar o continuar con la ejecución de la respectiva unidad 
temática si no cuenta con el aval de aprobación por parte de la interventoría, del 
correspondiente capacitador. 
 
La presente respuesta y por ende aprobación, surte sus efectos a partir de la fecha y 
podrá el conviniente proceder con lo correspondiente. 

 
4. SOLICITUD 

 
Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecución, el capacitador 
deberá enviar una certificación al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de 
juramento se compromete a dictar la capacitación confirmando que es la persona a la cual 
la interventoría aprobó su perfil, la cual además debe ser remitida a la interventoría al 
correo electrónico interventoriasena@udea.edu.co.  
 

Una vez que el SENA notifique la normalización de la funcionalidad del SEP, se 
otorgara el plazo de un (1) día para que el convenio cargue la correspondiente 
información. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO  GALICIA GÓMEZ 
Director Interventoría  Interventor Líder 
Proyecto Interventoría SENA  Proyecto Interventoría SENA 
Universidad de Antioquia  Universidad de Antioquia  
 

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida – Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad 

 

Proyectó: Galicia Gómez – Interventor Líder 

Revisó: Yolima Valencia Rodríguez – Coordinador financiero y administrativo 


